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1.

Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas Izglitibas |IstenoS$anas vietas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas |programmas adrese Nr. |LicencéSanas | skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
nosaukums kods (ja atskiras no datums programmas sekmigu
juridiskas adreses) apguvi (prof. | programmas
izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot izgl.) vai
2022./2023. noslédzot
macibu gadu 2022./2023.
(01.09.2022.) | macibu gadu
(31.05.2023.)
Pirmsskolas 01011111 | Stacijas iela 45, | V-6261 | 11.03.2013. 149 149
izglitibas Daugavpils, LV-
programma 5401
Mazakumtautibu | 01011121 | Stacijas iela 45, | V-5631 | 11.10.2012. 96 100
pirmsskolas Daugavpils, LV-
izglitibas 5401
programma
Pamatizglitibas | 21011121 |18. novembraiela| V-4202 | 14.01.2021. 1235 1214
mazakumtautibu 47, Daugavpils,
programma LV-5401,
Raina iela 30,
Daugavpils, LV-
5401
Vispargjas 31016011 | Rainaiela 30, | V-3139 | 09.07.2020. 220 249
vidgjas izglitibas Daugavpils, LV-
programma 5401
Vispargjas 31016011 | Rainaiela 30, | V-2970 | 30.06.2020. 48 0*
vidgjas izglitibas Daugavpils, LV-
programma 5401

* visi attiecigo izglitibas programmu apgiistoSie skoléni, atbilstosi IKVD ieteikumam, tika
parcelti uz programmu V-3139.

1.2. Izghtibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2 - 3 secinajumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2022./2023. macibu

gada laika) — 4;

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2022./2023. macibu gada laika) — 60. Galvenie iestades mainas iemesli: pirmsskola

— audzeéknu pareja uz macibam atbilsto$i specialajam programmam, pamatskola —

skolas prasibu neatbilstiba skolénu un skolénu vecaku vélmém, vidusskola —

atskaitiSana par izglitojamo ieks$€jas kartibas neievérosanu;
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls) —

14. Galvenie iestades mainas iemesli — apvienojot divas skolas ar atSkirigu

ieprieksgjas attistibas virzienu un veértibam, ne visi skoléni spga pienemt

jaunizveidotas iestades prasibas un tradicijas.

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.




1.3.

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Nr. Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
p. k. un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
Ilgstosas vakances izglitibas iestade 0,284 likmes Anglu valoda
(vairak neka vienu ménesi) 2022./2023. 0,041 likme Publiska uzstaSanas
macibu gada (Iidz 31.05.2023.) 0,991 likme LatvieSu valodas skolotajs
0,367 likmes Karjeras konsultants
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 28 Pedagoga paligs (9)
personals,  nosléedzot  2022./2023. Pagarinatas dienas grupas
macibu gadu (Iidz 31.05.2023.) skolotajs (10)
Psihologs (2)
Karjeras konsultants (2)
Bibliotekars (2)
Logopéds (3)

2022. gada 1. septembri skola macibu gadu ir iesaku$i 146 pedagogi ar augstako
pedagogisko izglitibu un atbilstosu specialitati.

Skolotaji aktivi apmeklgja talakizglitibas kursus. Stundu skaits ir atbilsto$s normativajos
aktos noteiktajam.

Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes (uz 01.09.2022.):

e 3. pakape — 15 pedagogiem;
e 2. pakape — 27 pedagogiem;
e 1. pakape — 9 pedagogiem.

2022./2023. macibu gada pieci pedagogi, atbilstosi iesniegumiem Daugavpils Zinatnu
vidusskolas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novert€Sanas komisijai, piedalijas
novertéSanas procesa. Saskana ar komisijas lémumu tika pieskirtas Sadas profesionalas darbibas
kvalitates pakapes: 2. pakape — diviem pedagogiem, 3. pakape — trijiem pedagogiem.

Skola atbalstu sniedz tris medmasas un viens darba aizsardzibas specialists. Skola strada
81 tehniskais darbinieks.

Informacija par skolu pieejama skolas timeklvietné https://dzvsk.Iv/ .

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izghtibas iestades misija — Daugavpils Zinatnu vidusskola ir musdieniga visparizglitojoSa
izglitibas iestade, kura labbitibas vide tiek sniegta kvalitativa un konkurétspéjiga izglitiba
un nodroS$inati labveligi apstakli katra izaugsmei.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — [zglitojamais — zinatkars, atbildigs, mérktiecigs,
centigs un tolerants.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —

1. Solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigo
labumu, demokratisks dialogs ar citiem.

2. Atbildiba — griba un sp€ja paredzet savas izveles un ricibas sekas un rikoties, respekt&jot
cita cilveka cienu un brivibu.



https://dzvsk.lv/

2.4. 2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/Dalgji sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars
1. Pedagogu Kvantitativie Dalgji sasniegts. Péc macibu
profesionalas Ne mazak ka 60 % véroto macibu | stundu/nodarbibu vérosanas datiem 58
kompetences stundu/nodarbibu pedagogi % veroto macibu stundu/nodarbibu
noteikSana un paplasSina audz&knu izglitibas pedagogi shiedz atgriezenisko saiti.
paaugstinaSanas pieredzi un sniedz atgriezenisko
veicinaSana un saiti.
atbalstiSana. Kvalitativie Sasniegts.
1. Iestades pedagogi regulari 1. Pedagogu savstarp&ja macibu
sadarbojas un dalas ar labo praksi stundu/nodarbibu vérosana tika apmekl&tas
un apgiitajam inovacijam. 176 stundas/nodarbibas.
2. Regulari notiek pasveértésanas 33 skolotaji ievietoja autormaterialus (271)
process. digitala metodiska centra kratuve.
2. Pagvertésanas process notiek regulari,
vairakas reizes macibu gada laika macibu
jomu skolotaju sanaksmes, aptaujas,
aizpildot Daugavpils Zinatnu vidusskolas
pedagoga pasvertéjuma veidlapu.
2. Vienotas Kvantitativie Dalgji sasniegts.

iestades pieejas
un saskanotas
pedagogiskas
darbibas macibu
un audzinasanas

1. Tika izstradati un macibu gada
laika koriggti un pilnveidoti macibu
satura apguves planojumi visos
macibu priekSmetos.

2. Vismaz 60 % iestades pasakumu

1. Macibu satura apguves planojumi visos
macibu priekSmetos tika izstradati,
skolotajiem sadarbojoties gan pa jomam,
gan pa klasu grupam.

2. Aptaujas rezultati: 55,9 % skolotaju

procesa un tradiciju saistiti ar macibu uzskata, ka audzinasanas process vienmer
IstenoSanai saturu. ir integréts macibu procesa, 39,8 % —
veidoSana un biezi, 4,35 % — reti.
nostiprinasana. P&c macibu stundu/nodarbibu veérosanas
datiem — 78 % véroto stundu/nodarbibu
tika konstatéta macibu un audzinasanas
procesa vienotiba. Ap 50 % pasakumu ir
saistiti ar macibu saturu.
Kvalitativie Sasniegts.
Tika izvertéta prioritasu IstenoSana, | Prioritasu istenoSana tiek regulari izverteta
izglitibas programmu kvalitates macibu priekSmetu jomu un klaSu posmu
mérku un audzinasanas prioritaro skolotaju sédes, metodiskajas dienas,
darba virzienu ievieSana. sanaksmes pie direktora, pedagogiskas
padomes sédés u.tml.
3. Atbalsta Kvantitativie Dalgji sasniegts.
personala un 1. Vairak neka 65 % izglitojamo 1. 59,58 % izglitojamo ikdienas izglitibas
pasakumu ikdienas izglitibas procesa ir procesa ir sasniegti labi macibu rezultati
pieejamibas sasniegti labi macibu rezultati (vidgji 7 balles un augstak).
nodroSinasana (vidgji 7 balles un augstak). Skolas izglitojamo vidgja balle ir 7,26.
katram 2. Iestades vidgjas vispargjas Sakumskolas skolénu rezultati: optimals un
izglitojamajam, 1zglitibas programmu absolventu augsts Itmenis — 95,2 % izglitojamo.
stiprinot centralizéto eksamenu indekss ir ne | 2. Centralizéto eksamenu indekss

mazaks ka 60 %.

pamatskola ir 52,96, vidusskola — 56,03,




ieklaujosas
izglitibas pieeju.

3. Vairak neka 65 % pedagogu un
iesaistito izglitojamo vecaku ir
apmierinati ar sadarbibu ar iestades
atbalsta komandu.

4. Vairak neka 60 % vecaku
apliecina, ka iestade tiek
nodro§inata vinu bérna sp&jam un
vajadzibam atbilsto$a pedagogiska
pieeja.

vidgjais raditajs pamatskola ir 54,73,
vidusskola — 54,15.

3. 81,7 % pedagogu un 54,9 % vecaku ir
pilniba apmierinati ar sadarbibu ar iestades
atbalsta komandu.

4. 49,6 % vecaku apliecina, ka iestadé
pilniba tiek nodro$inata vinu bérna spg&jam
un vajadzibam atbilstosa pedagogiska
pieeja, 38,4 % vecaku uzskata, ka dalgji.

Kvalitativie

P&c nepiecieSamibas pedagogi
sadarbiba ar atbalsta personalu ir
izstradajusi izglitojamiem
individualus personibas izaugsmes
planus.

Dalgji sasniegts.

[zvertgjot izglitojamo zinasanu [imenti,
skoléniem, kuriem ir zemi sasniegumi
macibas vai uzvedibas traucgjumi,
pedagogi sadarbiba ar atbalsta personalu
izstradaja individualus personibas
izaugsmes planus. Tomer ir izglitojamie,
kuriem tika noteikts macibu gada
pagarinajums un kuri ir atstati uz otro

gadu.

4, Efektivas
parvaldibas
modela
veidoSana,
iestades
darbinieku stipro
pusu apzinasana,
funkciju un
atbildibas jomu
pilnveidoSana.
Jaunizveidotas
iestades resursu
apzinasana,
vajadzibu
noteikSana un
meérku

Kvantitativie

1. Ir izstradati dokumenti vienotai
pieejai macisanas un macisanas
organizacijai un izveidota sist€éma
datu ieguvei par kvalitati tas
pilnveidei.

2. Vismaz 80 % iestades darbinieku
uzskata, ka vadibas komandas
funkciju sadalfjums ir efektivs un ir
versts uz iestades merku
sasniegSanu.

Sasniegts.

1. Ir izstradatas vienotas veidlapas macibu
un audzinaSanas procesa organizacijai.

2. 69 % darbinieku uzskata, ka vadibas
komandas funkciju sadalijums ir efektivs
un ir versts uz iestades mérku sasniegSanu
pilniba un 30,4 % atzist, ka dalgji.

Kvalitativie

Visas iestades mérkgrupas iesaistas
resursu efektivas izmantoSanas
planoSana.

Sasniegts.
Visas mérkgrupas iesaistas.

izvirziSana.

5. Apvienoto Kvantitativie Dalgji sasniegts.

macibu iestazu 1. Vismaz 90 % iestades 1. 95 % iestades darbinieku, Skolénu
kolektiva darbinieku, Skolénu paSparvalde un | paSparvalde un Skolas padome piedalijas
saliedéSana, Skolas padome piedalijas izglitibas | izglitibas iestades darbibas pamatmérku
saglabajot triju iestades darbibas pamatmérku 1zvirziSana.

apvienoto iestazu
labakas tradicijas.

izvirziSana.

2. Ne mazak ka 60 % izglitojamo,
skolas darbinieku un izglitojamo
vecaku uzskata, ka jaunizveidota
izglitibas iestade ir saliedéta.

2. Izglitojamie, skolas darbinieki un
izglitojamo vecaki uzskata, ka
jaunizveidota skola ir saliedéta: 20,5 % —
pilniba, 61,2 % — dalgji.

Kvalitativie

Skolas vadibas komanda ir
pedagogiem pieejama, atbalstosa un
atverta priekSlikumiem par skolas
efektivakas darbibas organizéSanu.

Sasniegts.

96,8 % skolas darbinieku uzskata, ka
skolas vadibas komanda ir pedagogiem
pieejama, atbalstoSa un atveérta
prieksSlikumiem par skolas efektivakas
darbibas organizeSanu.




2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/Dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
1. Pedagogu Kvantitativie
profesionalas 1. Profesionalo kompetenci paaugstinaja 85 % skolas
kompetences pedagogu un giitas zinaSanas jégpilni izmanto macibu
paaugstinasanas procesa.
veicinaSana un 2. Vismaz 70 % vé&roto macibu stundu/nodarbibu
atbalstiSana, pedagogi paplasina audzgknu izglitibas pieredzi un sniedz

nodrosinot skolotaju
sadarbibu un
p&ctecibu macibu
IstenoSana.

atgriezenisko saiti.

Kvalitativie

Iestade ir izstradata pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides sistéma un atbalsta sistéma kvalitativai parejai
uz Vienotu skolu.

2. Izglitojamo
macibu sasniegumu
verteSanas kartibas
korigésana,
1zglitojamo un
vecaku informéSana
par vertesanas bitibu
un pedagogu
vienotas pieejas

Kvantitativie

1.Vismaz 95 % izglitojamo ir skaidri sasniegumu
vertéSanas principi.

2. Ne mazak ka 70 % izglitojamo vecaku ir skaidri
sasniegumu verteésanas principi.

3. Vismaz 65 % iestades pasakumu un tradiciju saistiti ar
macibu saturu.

Kvalitativie
1. Tika noverota karjeras izglitibas lomas palielinasanas

nodroSinasana, izglitibas procesa.

vertgjot 2. lestades izglitibas programmu 1stenoSanai tika uzrunati
sasniegumus. un piesaistiti sadarbibas partneri.

Ekosistemas

izveidoSana iestades

1zglitibas

programmu

istenoSana.

3. Atbalsta sisttmas | Kvantitativie

izveidoSana. 1. Vairak neka 70 % izglitojamo ikdienas izglitibas
IntereSu izglitibas procesa ir sasniegti labi macibu rezultati (videji 7 balles
piedavajuma un augstak).

daudzveidibas 2. lestades vidgjas vispargjas izglitibas programmu

paplaSinasana ar
mérki nodrosinat
individualizétu
pieeju un ikviena
skoléna izaugsmi.

absolventu centralizéto eksamenu indekss ir audzis
vismaz par 5 %, salidzinot ar iepriek§€jo macibu gadu.
3. Vairak neka 70 % pedagogu un iesaistito izglitojamo
vecaku ir apmierinati ar sadarbibu ar iestades atbalsta
komandu.

4. Vairak neka 69 % vecaku apliecina, ka iestade tiek
nodroS$inata vinu bérna sp&jam un vajadzibam atbilstosa
pedagogiska pieeja.




Kvalitativie

programmu piedavajumu.

Izglitojamie giist augstus sasniegumus dazada Iimena
olimpiades, konkursos un sacensibas.

Tiek pétits intereSu izglitibas programmu pieprasijums ar
mérki paplaSinat un /vai mainit interesu izglitibas

Tiek sniegts nepieciesamais atbalsts 3. un 6. klasu
skoléniem veiksmigai parejai uz Vienotu skolu.

4. lestades ka Kvantitativie

macisanas Ne mazak ka 80 % iestades darbinieku ir vienots
organizacijas redz&jums un izpratne par skolénu macisanos.

veidoSana. Kvalitativie

Iestades eku 1. Regulari notiek izglitojamo, pedagogu, citu darbinieku,
moderniz&Sana un skolas vadibas individualas un kopigas macibas, lai
macibu telpu vienoti sasniegtu izvirzitos mérkus.

aprikoSana atbilstoSi | 2. Ir uzsakta sporta zales renovacija 2. €ka, jauna zoga
misdienu prasibam | celtnieciba 3. €ka, ierikota video novéroSanas sistéma

un drosibas 2. un 3. eka.

vajadzibam.

5. Apvienoto macibu | Kvantitativie

iestazu kolektiva 1. Vismaz 65 % izglitojamo, skolas darbinieku un

saliedéSana, jaunu izglitojamo vecaku uzskata, ka jaunizveidota izglitibas

iestades tradiciju iestade ir saliedéta un vienota.

radiSana. 2. Vismaz 70 % izglitojamo jiitas piederigi iestadei.
Kvalitativie

macibu gadu.

jauno tradiciju radiSana.

1. Pieaug Skolénu pasparvaldes un Skolas padomes loma
skolas lemumu pienemsana salidzinajuma ar ieprieksejo

2. Izglitojamie, pedagogi un vecaki piedalas iestades

3. Kriteriju izverteéjums

3.1. Kiriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sistematiski tiek organizéts izglitojamo
individualas izaugsmes monitorings ar klases
audzinataja, skolas vadibas un atbalsta personala
piedaliSanos, kuru rezultata izglitojamiem, kuriem
ir zemi sasniegumi macibas vai uzvedibas
trauc€jumi, pedagogi sadarbiba ar atbalsta
personalu izstrada individualus personibas
izaugsmes planus.

Skaidri definéta pedagoga karjeras konsultanta
loma izglitibas iestade.

Paaugstinat monitoringa efektivitati, lai
samazinatu to skolénu skaitu, kuriem tiek
pagarinats macibu gads.

Piesaistit darba izglitibas iestadé augsti
profesionalu specialistu — pedagogu
karjeras konsultantu.

Izstradat absolventu turpmako
macibu/studiju monitoringa sistemu.




3.2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izveidota meérktieciga sist€éma maciSanas un
macisanas procesa kvalitates izvertéSanai.

Lai iegiitu objektivu informaciju par maciSanas un
macisanas procesa kvalitati, macibu gada laika
veikta macibu stundu/nodarbibu véroSana 92 %
pedagogu. legiita informacija tika apkopota un
analiz€ta, tas rezultata tika veikti darba pilnveides
pasakumi.

Macibu un audzinaSanas procesa vienotiba
stundas/nodarbibas.

Macibu stundas/ nodarbibas parsvara ir
1zglitojamo centrétas.

Skola regulari izverte sniegta atbalsta efektivitati
un pilnveido atbalsta sisttmu gan izglitojamiem,
gan vecakiem, gan pedagogiem.

P&cteciba “pirmsskola-sakumskola”.

Organizet un piedavat dazadus darba
pilnveides pasakumus pedagogiem, lai
macibu stundas/nodarbibas tiktu vairak
izmantota diferenciacija, individualizacija
un personalizacija, sniegta atgriezeniska
saite, notiktu pasvadita maciSanas.
Panakt lielaku macibu un audzinasanas
procesa vienotibu arpusstundu
pasakumos.

Palielinat macibu stundu/nodarbibu
skaitu, kuras ir izglitojamo vadits macibu
process.

Paaugstinot izglitojamo zinasanu limeni,
uzlabot centraliz&to eksamenu rezultatus.

3.3. Kiritérija “Izglitibas programmu istenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradata un licenc€ta jauna pamatizglitibas
programma, kura tika nemtas véra tiesibu aktos
noteiktas prasibas, izglitojamo aktualas vajadzibas,
intereses, prasmes un priekSzinasanas, izglitibas
attistibas jaunakas tendences.

Sistematiski tika izverteti izglitojamo ikdienas
macibu sasniegumi un tika sniegts nepiecie$amais
atbalsts izglitojamiem un pedagogiem.

Pedagogu sadarbiba pa macibu jomam un klasu
grupam.

Digitala metodiska centra loma, sniedzot atbalstu
pedagogiem un nodrosinot iesp&ju dalities ar labo
praksi.

P&cteciba “pirmsskola — sakumskola”.

Sistematiski monitorét situaciju un péc
nepiecieSamibas sniegt atbalstu
pirmsskolas un 1., 4., 7. klasu
izglitojamiem sakara ar pareju uz Vienotu
skolu.

Sniegt atbalstu 3. un 6. klasu
izglitojamiem, lai nodroSinatu veiksmigu
sagatavosanos turpmakai parejai Uz
Vienotu skolu.

Pirmsskola divas grupas organizét darbu
atbilstosi Montesori pedagogijas
metodém.

Palielinat iestades ekosistemu izglitojamo
pieredzes paplasinasanai.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2022./2023. macibu gada

2022./2023. macibu gada skola Tstenoja vairakus Erasmus+ projektus, lielakie no tiem ir:

4.1. Projekta Isa anotacija un rezultati.

ES Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr. 2 skolu sadarbibas projekts "Bioétika un ilgtsp€jigas

vides parvaldiba skolas” (BIO IVP).

Projekts tiek vérsts uz skolotaju izglitoSanu biogtikas jautdjumos un palidzibas sniegSanu §1
priek§meta integréSanai macibu procesa. Projekta piedalas septinas valstis: Slovénija, Turcija,

Vacija, Ziemelmakedonija, Spanija, Italija un Latvija.



4.2. Projekta 1sa anotacija un rezultati.

ES Erasmus+ programmas Pamatdarbibas Nr. 2 skolu sadarbibas projekts “Izglitiba nav skerslu,
pateicoties digitalajam tehnologijam”.

Projekta galvenais merkis ir sniegt ieguldijumu skolotaju un skolénu digitalas pratibas un prasmju
attistiba ka musdienu izglitibas procesa neatnemamai sastavdalai. Projekts veicina vienlidzigu
iesp&ju nodrosinasanu izglitiba, pateicoties digitalajam tehnologijam.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Sadarbibas ligums ar VAS “Celu satiksmes drosibas direkcija (CSDD)”. CSDD nodro$ina
skolu ar metodiskajiem materialiem izglitojamo sagatavoSanai velosipéda vaditaja apliecibas
iegtiSanas eksamenam.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
Veicinat pozitivu un cienpilnu saskarsmi izglitibas iestad€ un arpus tas.

6.2. 2 -3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteSanas.

Vairaki pasakumi tika organiz&ti ar merki veidot pozitivu vidi jaunizveidotaja iestade.
Aptaujas rezultati liecina par izglitojamo vairakuma labbutibu skolas kolektiva. Liela nozime skola
ir jaunizveidotajai skolénu pasSparvaldei. Jaturpina izglitojamo vecaku iesaistiSana arpusstundu
pasakumos.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas informet izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

- Izglitibas iestadei pieskirta Erasmus+ akreditacija vispargja izglitiba periodam no 2021. gada
1. marta lidz 2027. gada 31. decembrim. Akreditacijas kods: 2020-1-LVV01-KA120-SCH-
094531,

- Valsts olimpiadés 2022./2023. macibu gada izglitojamie ir ieguvusi divas 3. vietas un vienu
Atzinibas rakstu;

- Valsts sporta sacensibas 2022./2023. macibu gada skoléni ir ieguvusi sesas 1. vietas un
piecas 2. vietas.

7.2. lzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023.

macibu gadu:

macibu sasniegumu vid€jais procentualais novertéjums centralizétajos eksamenos 9. klase:

Eksamens Skola Pilseta Valsti
Anglu valoda 56,0 42,7 67
Latvie$u valoda 52,1 44,7 58
Matematika 56,1 451 51




macibu sasniegumu vid€jais procentualais novertéjums centralizétajos eksamenos vidusskola:

Eksamens Limenis Skola Pilséta Valsti
Anglu valoda optimalais 64,7 51,98 63,0
Anglu valoda augstakais 65,3 57,34 65,3
LatvieSu valoda optimalais 55,4 46,25 53,8
Latviesu valoda augstakais 61,0 51,74 56,0
Matematika optimalais 43,9 35,72 35,1
Matematika augstakais 63,2 62,36 59,9
Socialas zinatnes augstakais 54,6 43,95 39,4
Fizika augstakais 43,6 45,33 43,7
Kimija augstakais 48,7 43,09 49,6
Biologija augstakais 51,0 47,23 46,1
Dizains un tehnologijas | augstakais 59,8 51,93 60,9
Kulttra un maksla augstakais 38,6 35,45 45,9

7.2.2.  par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Skola pastav vienu gadu, tapéc nevar veikt rezultatu salidzinajumu pedgjo tr1s gadu laika.
Rezultati centraliz&tajos eksamenos pamatskola valodas ir zemaki neka valsti, bet augstaki neka
pilsétas vidgjie raditaji. Vidusskola izglitojamie uzradija labus rezultatus anglu valoda, latviesu
valoda, matematika, socialajas zinatn€s. Fizikas, kimijas, dizaina un tehnologiju un kultaras
véstures augstaka limena eksamenu rezultati ir zemaki, salidzinot ar vidgjiem raditajiem valsti.
Jaturpina nopietns kompleksais darbs péc dzilas rezultatu analizes, lai paaugstinatu izglitojamo
zinasanu Itmeni.

7.3. Izghitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.
59,58 % izglitojamo (4.-12. k1.) ikdienas izglitibas procesa ir sasniegti labi macibu rezultati
(vidgji 7 balles un augstak). 27 % izglitojamo gada vert€jumi visos macibu priekSmetos ir vismaz
7 balles. Skolas vidgja balle ir 7,26.
Sakumskolas skolénu rezultati: 95,2 % izglitojamo uzradija optimalu un augstu limeni.
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