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1. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

1.1.

Izglitibas iestades misija — Daugavpils Zinatnu vidusskola ir miisdieniga visparizglitojoSa

izglitibas iestade, kura labbutibas vide tiek sniegta kvalitativa un konkurétspgjiga izglitiba un
nodros$inati labveligi apstakli katra izaugsmei.

1.2.

centigs un tolerants.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Izglitojamais — zinatkars, atbildigs, merktiecigs,

1.3. Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréta veida —
1. Solidaritate — savstarpgjs atbalsts un ricibas saskanotiba, riipes par savu, citu un kopigo
labumu, demokratisks dialogs ar citiem.
2. Atbildiba — griba un sp&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties,
respektjot cita cilvéka cienu un brivibu.
1.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati
Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/ daleji
(kvantitativi un kvalitativi) | sasniegts/ nav sasniegts) un komentari (ka to ir
izdevies istenot un kadi dati un informdcija to
apliecina)
1. Pedagogu Kvantitativie Sasniegts.
profesionalas Profesionalo kompetenci 86 % skolas pedagogu paaugstinaja
kompetences paaugstingja 85 % skolas profesionalo kompetenci, galvenokart
paaugstinaSanas | pedagogu un giitas zinasanas izmantojot skolas Digitala metodiska centra
veicinasana un | jégpilni izmanto macibu piedavatos kursus un seminarus, ka ar1
atbalstiSana, procesa. apmeklgja citus izglitibas darbiniekiem
nodroSinot paredzgetos talakizglitibas kursus. 70 %
skolotaju pedagogu giitas jaunas zinasanas jégpilni
sadarbibu un izmantoja macibu procesa pilniba, 28,7 % —
péctecibu dalgji.
macibu Vismaz 70 % veéroto macibu Nav sasniegts.
stenoSana. stundu/nodarbibu pedagogi 2. P&c macibu stundu/nodarbibu véroSanas

paplasina audzeknu izglitibas
pieredzi un sniedz
atgriezenisko saiti.

datiem 57 % veéroto macibu stundu/nodarbibu
pedagogi sniedz atgriezenisko saiti.

Kvalitativie

lestade ir izstradata pedagogu
profesionalas kompetences
pilnveides sist€éma un atbalsta
sisteéma kvalitativai parejai uz
vienotu skolu.

Sasniegts.

Ir izstradats atbalsta plans kvalitativai parejai uz
vienotu skolu. Tika izvertéti plana istenoSanas
starprezultati, uz kuru pamata darba tika veiktas
korekcijas.

Tika izveidota darba grupa (turpmak teksta —
PMP darba grupa) un izstradats “Priekslaicigas
macibu partraukSanas prevencijas aktivitaSu
plans 2024.-2028. gadam”.

62,5 % pedagogi uzskata, ka skola efektivi
darbojas pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides sist€ma un atbalsta sistéma
kvalitativai parejai uz vienotu skolu, 21,3 %
pedagogu uzskata, ka dalgji.

Efektivas bija tikSanas “skoléns (spgjigakie no
katras klases) - skoléna gimene - klases
audzinatajs + vadibas parstavis + pedagogs

karjeras konsultants” (9. klasgs).




2. Izglitojamo
macibu
sasniegumu
vertéSanas
kartibas
korigéSana,
izglitojamo un
vecaku

Kvantitativie

Vismaz 95 % izglitojamo ir
skaidri sasniegumu verteésanas
principi.

Dalgji sasniegts.
81 % izglitojamo ir skaidri sasniegumu
vertéSanas principi.

Ne mazak ka 70 % izglitojamo
vecaku ir skaidri sasniegumu
vertéSanas principi.

Dalgji sasniegts.

47 % 1zglitojamo vecaku ir pilniba un 43 %
dalgji (kopa 90%) skaidri sasniegumu
verté€Sanas principi.

informésana Vismaz 65 % iestades Sasniegts.
par vértéSanas | pasakumu un tradiciju saistiti 74 % iestades pasakumu ir saistiti ar macibu
biittbu un ar macibu saturu. saturu.
pedagogu Kvalitativie Sasniegts.
vienotas pieejas | Tika novérota karjeras 58,8 % pedagogu uzskata, ka skola tiek
nodroSinasana, | izglitibas lomas palielina$anas | novérota karjeras izglitibas lomas palielina$anas
Vertejot izglitibas procesa. izglitibas procesa.
sasniegumus. Tika organizétas vidusskolénu tikSanas ar
Ekosistémas uznémeéjiem pasakuma pilsétas skolam
izveidoSana “Profesiju gadatirgus”.
iestades lestades izglitibas programmu | Dalgji sasniegts.
izglitibas istenoSanai tika uzrunati un Iestade tika organizeta izglitibas izstade
programmu piesaistiti sadarbibas partneri. | “Izglitibas iesp&jas 2024” pilsétas skolu
IstenoSana. skoléniem, kura piedalijas vairak neka 1100
skoleénu un 28 augstakas izglitibas iestades no
visas Latvijas demonstréja savus piedavajumus.
3. Atbalsta Kvantitativie Dalgji sasniegts.
sisteémas Vairak neka 70 % izglitojamo | Regulari notika klases kopuma un katra
izveidoSana. ikdienas izglitibas procesa ir izglitojama macibu sasniegumu monitorings.
Interesu sasniegti labi macibu rezultati | P&c problémas identificesanas tika mekl&ti tas
izglitibas (vidgji 7 balles un augstak). celoni un iesp&jamie risinajumi. Sadarbiba ar
piedavajuma prieksmeta skolotaju, klases audzinataju,
daudzveidibas skoleénu un vina vecakiem, nepiecieSamibas
paplaSinasana gadijuma piesaistot ari PMP darba grupu, tika
ar merki noteikti darbibas virzieni situacijas uzlabosanai
nodrosinat vai veidots individualais plans. Notika
individualiz&tu starprezultatu izvertéjums un nepieciesamibas
pieeju un gadijuma tika veiktas darbibas korekcijas.

ikviena skoléna
izaugsmi.

45,1 % izglitojamo ikdienas izglitibas procesa ir
sasniegti labi macibu rezultati (vidgji 7 balles un
augstak).

41 % (+ 14 %) izglitojamo gada vert€jumi visos
macibu priekSmetos ir vismaz 7 balles.

Vairak neka 70 % pedagogu un
iesaistito izglitojamo vecaku ir
apmierinati ar sadarbibu ar
iestades atbalsta komandu.

Dalgji sasniegts.

87,5 % pedagogu apliecina, ka skolas atbalsta
komanda (socialais pedagogs, psihologs,
medmasa, pedagogs karjeras konsultants,
bibliotekars) ir pieejama aktualu jautajumu
risinasanai.

56,84 % vecaku pilniba un 37,89 % dalgji (kopa
94,73%) apmierinati ar izglitibas iestades un
vecaku savstarpgjo sadarbibu.




Vairak neka 69 % vecaku
apliecina, ka iestadg tick
nodros$inata vinu b&rna spg&jam
un vajadzibam atbilstoSa

Dalgji sasniegts.

61,40 % vecaku pilniba un 31,58 % dalgji (kopa
92,98 %) piekrit tam, ka iestadé tiek nodrosinata
vinu bérna sp&jam un vajadzibam atbilstosa

pedagogiska pieeja. pedagogiska pieeja.
Kvalitativie Sasniegts.
Izglitojamie giist augstus Ir giitas:

sasniegumus dazada limena
olimpiades, konkursos un
sacensibas.

e tr1s godalgotas vietas valsts olimpiazu
3.posma;

e sesas godalgotas vietas Latvijas skolénu 48.
zinatniskas pétniecibas darbu konferencg;

e 97 godalgotas vietas valsts olimpiazu
2.posma un pilsétas olimpiades;

e 18 godalgotas vietas Latgales regiona skolénu
48. zinatniskas petniecibas darbu konferencg;

e 32 godalgotas vietas sporta sacensibas;

e 70 godalgotas vietas macibu priekSmetu
konkursos.

Tiek pétits intereSu izglitibas
programmu pieprasijums ar
meérki paplasinat un /vai mainit
interesu izglitibas programmu
piedavajumu.

Dalgji sasniegts.

Ir noskaidrots intereSu izglitibas programmu
pieprasijums, lai veiktu korekcijas nakamajam
macibu gadam. lerobezoto resursu dél (atbilstosi
izglitotu pedagogu un finansu lidzeklu
pieejamiba) ir iesp&jams 1stenot tikai dalu
skolénu un vecaku velmju.

Tiek sniegts nepiecieSamais
atbalsts 3. un 6. klasu
skoléniem veiksmigai parejai
uz vienotu skolu.

Dalgji sasniegts.

Ir izstradats plans veiksmigai parejai uz vienotu
skolu.

Pirmaja semestr notika projekta “Atbalsts
izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
atbalsta pasakumi: adaptacijas nometnes (LAT),
pedagogu paligi.

Lai iegiitu datus turpmaka darba planoSanai, 3.
un 6. klaSu skoléniem tika organiz&ti skolas
diagnosticg€josie darbi latviesu valoda un
matematika.

LatvieSu valodas stundas klases tika dalitas
grupas. Skoléniem, kuriem ir griititbas macibas,
tika izstradati individualie plani atbalsta
sniegSanai.

Notika skolotaju labas pieredzes popularizéSana
veiksmigai parejai uz vienotu skolu. Tika
izmantotas atgadnes un “runajosas” sienas.




4. lestades ka Kvantitativie Daléji sasniegts.
macisanas Ne mazak ka 80 % iestades 40,0 % iestades darbiniecku uzskata, ka skolas
organizacijas darbinieku ir vienots darbiniekiem ir pilniba vienots redz&jums un
veidoSana. redz&jums un izpratne par izpratne par skolénu macisanos, 47,5 % — dalgji
Iestades eku skolénu macisanos. (kopa 87,5 %).
modernizé$ana Notika tikSanas, praktiskas nodarbibas,
un macibu telpu izglitojoSas informacijas izplatiSana pirmsskolas
aprikoSana un pamatskolas izglitojamo vecakiem par
atbilstosi Sadiem jautajumiem: emocionalais intelekts,
miusdienu emociju vadiba, disciplina un motivacija,
prasibam un audzinasanas principi, socialas prasmes un
drosibas iemanas, veiksmigs skoléns u.c.
vajadzibam. Kvalitativie Dalgji sasniegts.
Regulari notiek izglitojamo, Macibas notika regulari. Digitalais metodiskais
pedagogu, citu darbinieku, centrs veica izpéti par skolotaju talakizglitibas
skolas vadibas individualas un | vajadzibam un organizéja gan kolektiva
kopigas macibas, lai vienoti kopigas, gan grupu, gan individualas macibas.
sasniegtu izvirzitos mérkus. Skolas metodiskajas dienas tika apskatiti un
izskaidroti p&c stundu vérosanas aktualizeti
jautajumi: valodas apguvi veicinosas stratégijas,
vides pielagosana, lai stundas varetu notikt
latviesu valoda, atbalsts 9., 11. un 12. klasu
skoléniem pirms valsts parbaudijumiem u.c.
Ir uzsakta sporta zales Daleji sasniegts.
renovacija 2. &ka, jauna zoga Ir uzstaditas apsardzes sist€mas visas ekas,
celtnieciba 3. €ka, ierikota veikti teritorijas iezogoSanas darbi 3. €ka un
video novérosanas sistéma 2. vairaku telpu remontdarbi 2. un 3. &ka.
un 3. eka. Izsludinats iepirkums sporta zales renovacijai 2.
eka.
Notiek regularas macibas, lai Sasniegts.
drosi evaku@tu izglitojamos un | Apmacibas, lai drosi evakuétu izglitojamos un
darbiniekus arkartas situacijas | darbiniekus arkartas situacijas gadijuma, notika
gadijuma. regulari, atbilsto$i normativo aktu prasibam.
5. Apvienoto Kvantitativie Dalgji sasniegts.
macibu iestazu | Vismaz 65 % izglitojamo, 58,8 % pedagogu uzskata, ka skolas vide,
kolektiva skolas darbinieku un salidzinot ar iepriek§&jo macibu gadu,
saliedéSana, izglitojamo vecaku uzskata, ka | uzlabojusies, 38,8 % uzskata, ka nav
jaunu iestades | jaunizveidota izglitibas iestade | mainijusies.
tradiciju ir saliedéta un vienota. 25,0 % darbinieku uzskata, ka skolas kolektivs
radiSana. ir pilniba saliedéts, 66,3 % — dal&ji (kopa 91,3

%).
68, 9 % vecaku skolas vidi un labbiitibu taja
noveérté ka labu un loti labu.

Vismaz 70 % izglitojamo jiitas
piederigi iestadei.

Sasniegts.

14,86 % izglitojamo nejiitas piederigi skolai,
savukart 85,14 % izglitojamo piederigi jitas
vienmer vai bieZi.




Kvalitativie

Pieaug Skolénu pasparvaldes
un Skolas padomes loma
skolas [emumu pienemsana
saltdzinajuma ar ieprieksgjo
macibu gadu.

Sasniegts.
37,5 % skolas darbinieku uzskata, ka Sogad
pieauga Skolénu pasparvaldes loma skolas
lémumu pienemsSana salidzinajuma ar
ieprieksgjo macibu gadu.
Notika aktiva daliba Pasparvalzu iniciativu
projektos.
Notika saliedéSanas pasakumi kouca vadiba.

Izglitojamie, pedagogi un
vecaki piedalas iestades jauno
tradiciju radiSana.

Dalgji sasniegts.
64,2 % izglitojamo vecaku regulari piedalas
iestades aktivitates, 2,8 % nekad nepiedalas.

2. Izglitibas programmas/u 1stenosanas kvalitate

2.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas

Istenosanas vietas adrese

Izglitojamo skaits,

Izglitojamo skaits,

(31016011)

nosaukums (ja atSkiras no juridiskas adreses) | uzsakot programmas | noslédzot sekmigu
apguvi vai uzsakot |programmas apguvi vai
2023./2024.mac.g. noslédzot
(01.09.2023.) 2023./2024.mac.g.
(31.05.2024.)
Pirmsskolas izglitibas Stacijas iela 45, Daugavpils, 240 240
programma (01011111) LV-5401
Pamatizglitibas 18. novembra iela 47, 372 365
programma (21011111) Daugavpils, LV-5401
Raina iela 30, Daugavpils, LV-
5401
Pamatizglitibas 18. novembra iela 47, 804 800
mazakumtautibu Daugavpils, LV-5401
programma (21011121) |Raina iela 30, Daugavpils, LV-
5401
Vispargjas videjas Raina iela 30, Daugavpils, LV- 247 244
izglitibas programma 5401

2.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauk$anai izglitibas programma (2 — 3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

Macibu gada laika skola iestajas 23 izglitojamie, 37 — izstajas.

2.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglittbas iestade 2023./2024. macibu gada

laika);

Sakara ar dzivesvietas mainu no skolas izstajasl?2 izglitojamie.
2.2.2. izglitibas iestiades maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024. macibu gada
laika, galvenie iestades mainas iemesli);

Izglitibas iestadi mainija 24 izglitojamie. Galvenais iemesls: nepiepildijas skolénu un
skolénu vecaku gaidas attieciba uz macibam un skolas prasibam un noteikumiem.




2.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls).

2.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

1 izglitojamais ir miris.

Nr. Informacija Macibu stundu skaits Kads ir/ biitu problémas
p.K. risinajums?

1. | Ilgstosas vakances izglitibas | 30 stundas — socialais pedagogs. Iestade stradajosie
iestadé (vairak neka 1 3,776 stundas — psihologija. specialisti aizvieto
ménesi) 2023./2024. mac.g. trikstoSus.

(Iidz 31.05.2024.)
2. | Izglitibas iestade pieejamais | 126,69 stundas — pedagoga paligs

atbalsta personals izglitibas
iestad€, noslédzot
2023./2024. mac.g. (lidz
31.05.2024.)

(8).

76 stundas — bibliotekars (2).

60 stundas — izglitibas psihologs
().

144,24 stundas — pagarinatas
dienas grupas skolotajs (12).

40 stundas — pedagogs karjeras
konsultants (2).

69,9 stundas — pedagogs logopéds

().

60 stundas — socialais pedagogs
().

154,4 stundas — izglitibas
metodikis (5).

Viens pedagogs ieguva
papildu kvalifikaciju
“Socialais pedagogs”.

2.4. Izglitibas iestades izglitibas kvalitates mérki (nosakami ne mazak ka tris kvalitates raditaji)

Nr. | Kvalitativais / Noteiktais rezultativais raditajs
p.K. | kvantitativais uzsakot noslédzot 2024./2025. mac.g.
indikators 2023./2024. mac.g. 2023./2024. mac.g.
(péc 2022./2023. mac.g.
pasnovértéjuma zinojuma)
1. Izglitojamo statistiskie sasniegumi macibu gada nosléguma
1.1. | Pirmsskolas 5 — 6 gadus veco 5 — 6 gadus veco 5 — 6 gadus veco
izglitibas izglitojamo vidgjais izglitojamo vidgjais izglitojamo vidgjais
programma/-S | apguves raditajs — 61 %. apguves raditajs — 66%. | apguves raditajs — 68%.
6 — 7 gadus veco 6 — 7 gadus veco 6 — 7 gadus veco
izglitojamo vidgjais izglitojamo vidgjais izglitojamo vidgjais
apguves raditajs — 71 %. apguves raditajs — 78%. | apguves raditajs — 80%.
1.2. | Vispargjas Macibu gada vidgja balle — | Macibu gada vid&ja balle | Macibu gada vidgja
pamatizglitibas | 7,20. -7,12. balle — 7,20.
programma/-s
1.3. | Vispargjas Macibu gada vid€ja balle — | Macibu gada vid€ja balle | Macibu gada vidgja
vidgjas 7,55. —7,53. balle — 7,55.
izglitibas

programma/-s




1.4. | Interesu Tiek piedavatas 49 intereSu | Visu 49 interesu Istenosanai tiks
izglitibas izglitibas programmas izglitibas programmu piedavatas vairakas
programma/-S | dazadas jomas dazadiem veiksmiga stenoSana, interesu izglitibas

izglitojamo vecuma notika piedaliSanas programmas dazadiem

posmiem. dazada limena izglitojamo

Interesu izglitibas konkursos. vecumposmiem un

programmu apgiiSanai Interesu izglitibas dazadas jomas. Uzsvars

pieteicas 70,5 % programmu apguva 70 % | tiks likts uz kvalitati

izglitojamo. izglitojamo. (nevis kvantitati),
izglitojamo vélmém un
iestades mérkiem.

2. | Izglitojamo (prieksmets, % skola / % (prieksmets, % skola / % | (priekSmets, % skola)
vidgjie valsti (pozitiva vai negativa | valsti (pozitiva vai Anglu valoda 60
statistiskie atskiriba)) negativa atskirtba)) Matematika 60
sasniegumi Anglu valoda 56,0/ 67 (- Anglu valoda 52,54 /63,9 | Latvie$u valoda 60
valsts parbaudes| 11) (-11,4)
darbos Matematika 56,1/ 51 Matematika 44,87/ 43,2
vispargjas (+5,1) (+1,67)
pamatizglitibas | LatvieSu valoda 52,1 /58 (- | LatvieSu valoda 57,5
programmas 5,9) /59,1 (-1,6)
apguves
nosléguma 9.
klasg attieciba
pret videjiem
valsts
rezultatiem

3. Izglitojamo videjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vidéjas izglitibas

programmas apguves nosleguma attieciba pret vidéjiem valsts rezultatiem

3.1. | optimala kursa | (prieksmets, % skola / % (prieksmets, % skola / % | (prieksmets, % skold)

[imeni

valsti (pozitiva vai negativa
atskiriba))

Anglu valoda 64,7 / 63,0
(+1,7)

Matematika 43,9 / 35,1
(+8,8)

LatvieSu valoda

55,4/53,8 (+1,6)

valsti (pozitiva vai
Negativa atskiriba))
Anglu valoda 62,98/63,9
(-0,92)

Matematika 40,77 / 34
(+6,77)

Latviesu valoda
5427/55 (-0,73)

Anglu valoda 65
Matematika 60
LatvieSu valoda 60




3.2.

padzilinata
kursa limeni

(prieksmets, % skola / %
valsti (pozitiva vai negativa
atskirtba))

Anglu valoda 65,3 / 65,3 (0)
Matematika

63,2/59,9 (+3,3)
LatvieSu valoda

61,0/56,0 (+5)

Socialas zinatnes
54,6/39,4 (+15,2)
Fizika 43,6/43,7(-0,1)
Kimija 48,7 /49,6 (- 0,9)
Biologija

51,0/46,1 (+4)9)
Dizains un tehnol.
59,8/60,9 (-1,1)

(prieksmets, % skola / %
valsti (pozitiva vai
negativa atskirtba))
Anglu valoda 63,15 / 66
(-2,85)

Matematika 64,08 / 59
(+5,08)

LatvieSu valoda
59,16/55  (+4,16)
Socialas zinatnes
37,75/41 (- 3,25)
Fizika 51,77 /48
(+3,77)

Kimija 38,13/47 (- 8,87)
Biologija 63/55 (+ 8)
Dizains un tehnol.

prieksmets, % skola
Anglu valoda 66
Matematika 65
LatvieSu valoda 60
Socialas zinatnes 60
Fizika 60

Kimija 60

Biologija 65

Dizains un tehnologijas
60

Kultiira un maksla 60

Kultiira un maksla 49,8/49 (+0,8)
38,6/459 (-7,3) Kultura un maksla
48 / 50 (-2)

4. | Izglitojamo Macibu gada vidgja balle Macibu gada vidg€ja balle | Macibu gada vidgja
macibu 9 klasé — 5,48; 9. klasé — 6,03; balle 9. klase — 6,1;
sasniegumi valsts parbaudes darbos valsts parbaudes darbos | valsts parbaudes darbos
latvie$u valoda | 9.klasé — 52,1 %. 9. klase — 51,57 %. 9. klasé — 60 %.
macibu gada Macibu gada vidgja balle Macibu gada vidg€ja balle | Macibu gada vidgja
beigas un vidusskola — 5,75; vidusskola — 5,65; balle vidusskola — 6,00;
eksamenos valsts parbaudes darbos OL | valsts parbaudes darbos | valsts parbaudes darbos

vidusskola — 55,4 %. OL vidusskola —52,63 %. | OL vidusskola — 60 %.
Macibu gada vidéja balle Macibu gada vidgja balle | Macibu gada vidgja
vidusskola — 6,85; vidusskola — 6,77; balle vidusskola — 6,8;
valsts parbaudes darbos PL | valsts parbaudes darbos | valsts parbaudes darbos
vidusskola — 61,0 %. PL vidusskola — 52,76 %. | PL vidusskola — 60%.

5. | Izglitojamo Piecas godalgotas vietas Sesas godalgotas vietas Latvijas skolénu 49.
skaits % no valsts olimpiazu 3. posma | Latvijas skolénu 48. zinatniskas pétniecibas
kopgja (0,2 % no kopgja zinatniskas pétniecibas darbu konference — 10
izglitojamo izglitojamo skaita). darbu konference (4,2 godalgotas vietas.
skaita, kuri 14 godalgotas vietas valsts | %). Godalgotas vietas
ieglst un starptautiskajos Tris godalgotas vietas vietas valsts olimpiazu
godalgotas konkursos (0,93 %). valsts olimpiazu 3. 3. posma — 5.
vietas valsts un | 11 godalgotas vietas valsts | posma (0,2 %). Godalgotas vietas valsts
starptautiskajas | sporta sacensibas (0,73 %). | Cetras godalgotas vietas | un starptautiskajos
sacensibas, valsts un starptautiskajos | konkursos — 15.
skat€s, konkursos (0,28 %). Godalgoto vietu skaits
konkursos Septinas godalgotas valsts sporta sacensibas
u.tml. vietas valsts sporta - 10.

sacensibas (0,49 %).

6. | Pedagogu 96 pedagogi paaugstinaja 123 pedagogi Vismaz 115 pedagogi
profesionalas profesionalo kompetenci, paaugstinaja profesionalo | 2024./2025. macibu
kompetences apmeklg&jot talakizglitibas kompetenci, apmeklgjot | gada paaugstina
pilnveide pasakumus. 314 kursus/seminarus/ profesionalo

vebinarus. kompetenci.




labo praksi un
savstarpgja
macisanas.

macibu stundu/nodarbibu
veroSana tika apmekletas
176 stundas/nodarbibas.
33 skolotaji ievietoja
autormaterialus (271)
Digitala metodiska centra
kratuve.

macibu stundu/nodarbibu
veroSana tika apmeklétas
109 stundas/nodarbibas.
31 skolotajs ievietoja
autormaterialus (170)
Digitala metodiska centra
kratuve.

Izglitibas Vairaki pasakumi tika Ir noteikti audzinasanas | ledzivinatas tikumiskas
iestades organizeti ar mérki veidot darba prioritarie vertibas lietpratiba
noteiktie pozitivu vidi uzdevumi un aktivitates, | balstita izglitibas satura.
kvalitates jaunizveidotaja iestade. defingjot sasniedzamos Aprobéta izstradata
raditaji Aptaujas rezultati liecina rezultatus. Audzinasanas | iestades absolventu
audzinasana par izglitojamo vairakuma | darba prioritaro virzienu | turpmako
(tai skaita labbutibu skolas kolektiva. | noteik$ana ir iesaistitas macibu/studiju
personibas Liela nozime skola ir visas mérkgrupas. monitoringa sistéma.
izaugsmes un | jaunizveidotajai skolénu Ir izveidota savstarpgji Veiksmigi notiek
karjeras pasparvaldei. saistita un p&cteciga sociali emocionala
izglitibas joma) macibu programma macisanas.

sistematiskai sociali Izglitojamo vecaki

emocionalo prasmju aktivak iesaistas

apguvei un sakta tas arpusstundu

istenoSana. pasakumos.

Izglitibas iestade darba

piesaistija augsti

profesionalu specialistu —

pedagogu karjeras

konsultantu.

74 % arpusstundu

pasakumu ir vérojama

macibu un audzinasanas

procesa vienotiba un

izglitojamo pieredzes

paplasinasana.
DaliSanas ar Pedagogu savstarpgja Pedagogu savstarpgja Pedagogu dalisanas ar

labo praksi un
savstarp€ja macisanas
notika $ados
jautajumos:
individualizéts atbalsts,
izglitojamie pasi plano
un rikojas,
atgriezeniskas saites
sniegsana, vienota skola
— valodas apguves
stratégijas u.c.

2.5. Izglitibas iestades dati, informacija un galvenie secinajumi

2.5.1. par izglitojamo sniegumu ikdienas mdacibas

45,01 % (- 14,7 % salidzinot ar ieprieksgjo m.g.) 4. — 12. klaSu izglitojamo ikdienas
izglitibas procesa ir sasniegti labi macibu rezultati (videji 7 balles un augstak). 41 % (+ 14 %)
izglitojamo gada veért€jumi visos macibu priekSmetos ir vismaz 7 balles. Skolas vidg€ja balle ir 7,22

(- 0,04).

1.-3. klasu skolénu vid&jais macibu vielas apguves rezultats: 77,4 % (- 4,65 %).

Pirmsskolas izglitojamo (5 — 7 gadi) vidgjais macibu vielas apguves rezultats: 72 % (+ 6 %).

Verojams kopigais rezultatu pazeminajums. Palielinajies to izglitojamo skaits, kuriem visos
priekSmetos ir vismaz 7 balles. Tas ir individuala plana, kas tika izstradats individualajas tikSanas ar
izglitojamo vecakiem, izveidosanas un realiz€Sanas rezultats.

4,57 % (+ 2,8 % salidzinot ar ieprieks$€jo macibu gadu) izglitojamiem tika pagarinats macibu
gads, 0,64 % (- 0,05 %) izglitojamo ir atstati uz otro gadu. 4,5 % izglitojamo un vinu gimenes tika
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apbalvotas par pasiem sasniegumiem macibu darba, par sasniegumiem macibas 7,2 % izglitojamo
tika apbalvoti ar ekskursiju uz Rigu un Siguldu.

2.5.2. par pareju uz vienotu skolu (ja ir attiecinams)
Iestadé macibu gada sakuma notika vienotas skolas ievieSanas procesa planosana. Macibu
gada laika notika procesa starprezultatu izvertéSana un plana pilnveidosana.
Pils€étas monitoringa darbu latvieSsu valoda vid&jie rezultati, salidzinot ar pils€tas vid€jiem
rezultatiem:
v’ pirmsskolas absolventu latvieSu valodas prasmju veért&jums: saprot, runa — 78 % (+ 24 %),
prot lasit — 87 % (+ 12 %);
v 1. Kklasés — 64,9 % (+ 3,7 %);
v 4. klasés —59,6 % (+ 7,2 %);
v’ 7. Kklasés — 58,3 % (+ 6,1 %).

- Vai un kada veida tika izvertéta 5 — 6 gadus veco bérnu grupu nodarbibu un/ vai 1., 4., 7.
klasu macibu stundu kvalitate?

Apmeklgjot 5 — 6 gadus veco izglitojamo grupu nodarbibas un 1., 4., 7. klasu macibu
stundas, tika izvertéta to kvalitate. P& nodarbibu un stundu apmekl&juma tika organizetas parrunas
ar pedagogiem, veiktas nepiecieSamas korekcijas, izteikti ieteikumi grupu nodarbibu un macibu
stundu kvalitates uzlabosanai $ados jautajumos: individualizacija, atgriezeniska saite.

- Vai un kada veida ir konstatéta obligata izglitibas vecuma pirmsskolas audzéeknu, 3. un 6.

klasu gataviba parejai uz vienotu skolu 2024./2025. mac.g.?

Obligata vecuma pirmsskolas audz€kniem, ka art 3., 6. klasu skoléniem tika organizeti
skolas diagnosticgjosie darbi latvieSu valoda un matematika.

No 38 pirmsskolas izglitibas programmas absolventiem 97,4 % audzeknu raksta burtus, 86,8
% lasa, 73,7 % stasta par lasito, dzirdéto, 76,3 % piedalas saruna, 84,2 % prot atbildét uz
jautajumiem.

3. klasu skoléni skolas diagnostic€joSaja darba latvieSu valoda rakstu dala sasniedza 74,9 %,
savukart mutvardu dala — 77,26 %.

6. klasu skoléni skolas diagnostic€josaja darba latvieSu valoda rakstu dala sasniedza 71,16
%, savukart mutvardu dala — 83,91 %.

- Kadiem mérkiem ir izlietots valsts pieskirtais finanséjums un kadi ieguvumi no ta giiti?
Pieskirtais finans€jums tika izlietots, organiz€jot pagarinatas dienas grupas darbu, pedagoga
paliga darbu, iepérkot macibu lidzeklus — macibu gramatas, darba burtnicas, 1zglitojoSos plakatus,
metodiskos Iidzeklus.

- Kadi dati apliecina, Ka izglitibas iestades 9. klases absolventi var turpinat macibas latviesu
valoda?
Vidgja balle visos macibu priekSmetos 9. klasu skoléniem ir 6,03. Vispargjas vidgjas
izglitibas programmu izvélas apgat 62 % absolventu.

2.5.3. par veidiem ka uzlabot procesus, kuros konstatétas nepilnibas vai kuri ietekmé nesasniegtus
meérkus.

Lai uzlabotu nepilnibas procesos, kuri ietekmé nesasniegtus mérkus, notiek nepilnibu c€lonu
noteikSana, tiek veiktas izmainas darba planoSana un tiek realizéti attiecigie uzdevumi, kuru izpilde
iesaistas atbilstoSas mérka grupas, tai skaita PMP darba grupa, péc noteikta laika notiek darba
rezultatu analize.
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3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kritérijs “MaciSana un macisanas”

3.1.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
mdcibu stundu/ nodarbibu vérosana

Merki:

- nodrosinat vienotu pieeju macibu stundu/ nodarbibu véro$ana un atgriezeniskas saites sniegSana;

- apkopot un analiz€t macibu stundu/ nodarbibu vérosana iegiito informaciju par maciSanas un

macisSanas procesa kvalitati, tas rezultata veicot izglitibas iestades darba pilnveides pasakumus.

3.1.2. Informacija par 2023./2024. mac.g. izglitibas iestades iegiitajiem datiem un informdciju no
macibu stundu / nodarbibu verosanas
Macibu stundu/nodarbibu véroSanas dati salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu:

sasniedzamie rezultati ir skaidri definéti 75 % (+ 2,4 %) stundu/nodarbibu, macibu stundai /
nodarbibai ir 3 dalas — 80,4 % (+ 16,4 %), pedagogs nem véra izglitojamo gatavibu macibam,
piedavajot dazada izzinas Iimena uzdevumus — 41,89 % (+ 0,3 %), macibu stunda péc
nepiecieSamibas ir pieejams individualizéts atbalsts — 58,11 % (- 14 %), macibu process ir
izglitojamo centréts — 58,78 % (- 10 %), macibu process ir izglitojamo vadits — 2,7 % (+ 0,8 %),
macibu stunda / nodarbiba notiek latvieSu valoda — 91,37 %, macibu vide un pedagoga riciba ir
atbalstoSa un motivéjoSa izglitojamo valsts valodas lietojumam — 84,17 %, macibu stunda /
nodarbiba izglitojamie spg&j komunicét latviesu valoda: nosauc, cite — 84,89 %, stasta, apraksta,
raksturo, atbild uz jautajumiem — 77,7 %, argumente, pamato, spriez — 43,88 %, veido, formulg,
verte — 15,83 %, izglitojamajiem tiek uzdoti rosinosi / uzvedinosi jautajumi / problémjautajumi —
87,84 % (+ 6,2 %), pedagogs mudina izglitojamos uzdot logiskus, izverstus, dzilus jautajumus —
22,3 % (- 0,75 %), izglitojamie tiek rosinati izteikties, pamatot viedokli un argument&t — 71,62 % (+
0,85 %), izglitojamie analiz€, noverte, sintéz& un secina — 58,11 % (+7,2 %), izglitojamie precizi
defing€ problému vai iesp&ju — 12,16 % (+ 10,8 %), izglitojamie formulé un izv€las risinajumu
problémai — 17,57 % (- 10,4 %), izglitojamie plano un rikojas — 55,41 % (- 14,2 %), izglitojamie
parbauda un novérté risinajumu — 44,59 % (- 6,3 %), pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par
uzdevuma dimensiju — 94,59 %, pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par procesa dimensiju — 41,89
% (+ 2,0 %), pedagogs sniedz atgriezenisko saiti par pasregulacijas dimensiju - 14,19 % (+ 2,1 %),
izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti viens otram — 21,62 % (- 21,9 %), pedagogs attista
izglitojamo prasmi domat par savu maciSanos un apzinati apgiit macisanas prasmes — 37,16 % (+
5,5 %), izglitojamo skaits, kuri izsakas mutiski skali latvieSu valoda mazak par 50 % — 24,46 %, 50
% un vairak — 52,52 %, visi — 23,02 %.

3.1.3. Secinajumi par izglitibas iestades sniegumu attiectba Uz izvirzitajiem mérkiem un/vai
sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu verosand (pret 3.1.1.)

Jomu koordinatori un direktora vietnieki macibu gada laika apmekl&ja 278 (- 89 stundas,
salidzinot ar ieprieks€jo macibu gadu) macibu stundas / nodarbibas, sniedzot atgriezenisko saiti.

175 (+ 14) macibu stundu/nodarbibu vérosanas dati ir ievaditi sver.is.daugavpils.edu.lv
sisteéma.

Péc ieguto datu analizes tika organizéti pasakumi: metodiskas dienas, pedagogiskas
padomes s€des, maciSanas grupas, macibu jomu skolotaju tikSanas utt.

Jaturpina darbs pie kritiskas domasanas un problémrisinaSanas caurviju prasmes attistiSanas
izglitojamajiem macibu stundas / nodarbibas, pie individualizacijas, ka ar1 pie atgriezeniskas saites
sniegSanas pasregulacijas dimensija, izglitojot pedagogus, stundu savstarp&ja vérosana, daloties ar
labo praksi.

3.1.4. Pasvertésand izmantota kvalitates vertésanas metode (-€S) un iesaistitas puses
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Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

Sarunas ar izglitibas iestades

vadibu, pedagogiem un

citiem personala parstavjiem

Ar visiem vadibas parstavjiem un pedagogiem (100 %) notika
sarunas par sasniegto un turpmakas attistibas vajadzibam.

Macibu stundu un nodarbibu

278 apmekl&to stundu verosanas lapas.

veéroSana
Dokumentu un informacijas | E-klases zurnals, izglitojamo izaugsmes dinamikas monitoringa
analize protokoli.
Pedagogu pasvert&jumi.
AnketéSana DPIP aptauja piedalijas 75,5 % pedagogu, 71,2 % izglitojamo un

24,1 % izglitojamo vecaku.

Skolas aptauja 1. semestr1 piedalijas 10,2 % izglitojamo vecaku.
Skolas aptauja 2. semestri piedalijas 67 % darbinieku.

Fokusgrupu diskusijas par
aktualiem izglitibas iestades

darbibas jautajumiem

Skolas Padome 10 dalibnieku sastava.
Skolénu pasparvalde 25 dalibnieku sastava.

3.1.5. Izglitibas iestades stiprds puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditaja (RR)
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
iepriek$€jo paSverteéSanas periodu
(ja ir konstatets)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades
izveidota sisteéma datu
ieguvei par maciSanas un
maciSanas kvalitati un tas
pilnveidi

Ir uzlabotas macibu stundu /
nodarbibu veérosanas lapas
direktora vietniekiem un jomu
koordinatoriem.

Dati ir patiesi, jo véroto macibu
stundu / nodarbibu skaits ir liels. Ar
iegiitajiem datiem ir iepazistinati
visi skolotaji.

Palielinat véroto macibu stundu /
nodarbibu skaitu.

Izglitibas procesa
planoSanas un 1stenoSanas
efektivitate un kvalitate

Sistemiski planosana piedalas visi
skolotaji pa jomam un klasu
grupam.

Pedagoga karjeras konsultanta
aktiva piedaliSanas izglitibas
procesa planoSana.

Uzlabot rezultatus centralizétajos
eksamenos, kas ir efektivas
izglitibas procesa planoSanas un
istenoSanas rezultats.

PaplaSinat skolas ekosisteému
izglitibas procesa efektivitates
paaugstinaSanai.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Sistematiski monitorét procesa
dinamika, apmeklgjot macibu
stundas / nodarbibas.

Visos posmos 1 — 3 reizes semestri
notika izglitojamo individualas
izaugsmes monitorings.

Japaaugstina izglitojamo
individualas izaugsmes
monitoringa efektivitate.

Macibu sasniegumu
verteSanas kartiba

Ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vertésanas kartiba
atbilstosi jaunajam prasibam.

Iepazistinat visus izglitojamos
un vinu vecakus ar izglitojamo
macibu sasniegumu vertésanas
jauno kartibu.

Pedagogiem nodro$inat vienotu
pieeju skolénu macibu
sasniegumu vertesanai saskana
ar jauno kartibu.
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Izglitibas iestades
individualizéta un /vai
personaliz&ta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Sistematiski monitorét situaciju
un péc nepiecieSamibas sniegt
atbalstu 1., 2., 4., 5., 7., 8. klasu
izglitojamiem sakara ar pareju uz
vienotu skolu.

Sniegt atbalstu 3. un 6. klasu
izglitojamiem, lai nodroSinatu
veiksmigu sagatavoSanos
turpmakai parejai uz vienotu
skolu. Pilnveidot un pielagot
vidi, lai sniegtu atbalstu
skoléniem stundas laika, visas
macibu prieksmetu stundas
izmantot valodu apguvi
veicinosas stratégijas. Izpéetot
situaciju, nepieciesamibas
gadijuma sniegt individualu
atbalstu.

Izglitibas procesa
istenoSana pirmsskolas
izglitibas iestade vai
pirmsskolas izglitibas
programma

Divas grupas izglitibas programmas
realizacija notika atbilstosi Marijas
Montesori macibu metodém.
Palielinajas atbalsta personala loma
izglitibas procesa Tstenosana.

Interesu izglitibas programmu
realizacija ar mérki paplasinat
bérnu pieredzi.

Palielinat grupu skaitu, kuras
izglitibas programmas realizacija
notiek atbilstosi Montesori
metodém.

Sistematiski monitorg€t situaciju
un péc nepiecieSamibas sniegt
atbalstu pirmsskolas
izglitojamiem sakara ar pareju uz
vienotu skolu.

Paaugstinat interesu izglitibas
programmu realizacijas
efektivitati.

3.1.6. 2 — 3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kritériju

Pirmsskolas, 1.

un 10. klasu komplektacijas rezultati un aptauju rezultati apliecina

pieprasijumu péc esoSajam izglitibas programmam un skolas iesp€jas sasniegt un nodroSinat
nepiecieSamo izglitibas kvalitati izglitibas programmu 1stenosSana. Sistematiski jamonitor€ situacija
un jaievie$ nepiecieSamas korekcijas darbiba skolas mérku sasniegSanai, péc nepiecieSamibas
jasniedz atbalsts izglitojamiem sakara ar pareju uz vienotu skolu, IpaSu uzmanibu pieverSot
sp&jigajiem un talantigajiem izglitojamajiem. Metodiskaja darba jaaktualiz€ jautajumi, Kkuru
istenoSana péc macibu stundu / nodarbibu véroSanas kriterijiem ir viduvéja vai zema limeni.
P&cteciba “pirmsskola — sakumskola — pamatskola — vidusskola”, pie kuras stradaja kolektivs visa
macibu gada garuma, joprojam bius aktuala. Japaplasina skolas ekosistema izglitibas procesa

efektivitates paaugstinasanai.

3.2. Kritérijs “Drosiba un labklajiba”
3.2.1. Pasvertesand izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

Situaciju analize ar dazadam
mérkgrupam

Atseviskas klaSu grupas; grupas: skoléns, vecaki, klases audzinatajs,
atbalsta personals; konkrétaja klasé/grupa stradajosie pedagogi.

Dokumentu un informacijas
analize

protokoli.

E-klases zurnals, izglitojamo izaugsmes dinamikas monitoringa
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AnketéSana

24,1 % izglitojamo vecaku.
Skolas aptaujas.

DPIP aptauja piedalijas 75,5 % pedagogu, 71,2 % izglitojamo un

3.2.2. Kritérija “Drostba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

Vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses salidzinajuma ar
iepriek$gjo paSvertesanas
periodu

(ja ir konstatéts)

Turpmakas attistibas vajadzibas
(par katru RR, ja ir attiecinams)

Izglitibas iestades
ieksgjas kartibas un
drosibas noteikumu
ieveéroSana

96,8 % izglitojamo vecaku
apgalvo, ka ir pilniba vai gandriz
pilniba skaidri uzvedibas
noteikumi, skolénu vért&jums —
91,6 %.

Veikt izmainas izglitojamo 1eksgjas
kartibas un drosibas noteikumos
atbilstos$i miisdienu prasibam.
lepazistinat ar tiem visus
izglitojamos un vecakus.

Izglitibas iestades
fiziska droS$iba un ar to
saistito risku novér$ana

77,6 % izglitojamo skola jiitas
drosi vienmér vai bieZzi.

78,5 % skolénu atzist, ka viniem
nekad nebija fiziski nodarits
pari.

Klases audzinatajiem, priekSmetu
skolotajiem sadarbiba ar atbalsta
personalu efektivak veikt
preventivo darbu, nemot véra
“Vadlinijas izglitibas iestadém
valsts un pasvaldibu resursu
atbalsta sniegSana b&rniem un
jaunieSiem ar socialas uzvedibas
novirze€m un atkaribas problémam
efektiva izmantosana”.
lesaistities starptautiskaja bulinga
profilakses programma “KiVa”.

Emocionala drosiba
izglitibas iestade un ar
to saistito risku
noversana

62,2 % skolénu atzist, ka viniem
nekad nebija emocionali nodarits
pari.

Aktualizét sociali emocionalo
macisanos.

Izglitibas iestades
personala un
izglitojamo labizjuta

73,2 % iestades personala savu
labbiitibu skola noverte ka labu
un loti labu.

Uzlabot visas skolas saimes
labbiitibu ar dazadam aktivitatém,
savstarp&jo cienu.

3.2.3. - 3 galvenie apkopotie secinajumi par visu kritériju turpmakajam darbam
Parsvara skola ir fiziski un emocionali drosa vide. Ta ir vél uzlabojama, Koriggjot
Izglitojamo 1eksgjas kartibas noteikumus, ar kuriem ir jaiepazistina izglitojamie un vecaki. Skolas
darbiniekiem ir janodroSina vienotas prasibas to ieveroSanai. Jarealiz€ ‘“PriekSlaicigas macibu
partraukSanas prevencijas aktivitasu plans 2024.-2028. gadam”. Aktualiz§jot “Vadlinijas izglitibas
iestadeém valsts un paSvaldibu resursu atbalsta sniegSana b&rniem un jaunieSiem ar socialas
uzvedibas novirz€m un atkaribas problémam efektiva izmantoSana”, stiprinat pedagogu informétibu
un izpratni par nepiecieSamajam darbibam saskarSmé ar bérniem un jaunieSiem, kuriem
novérojamas uzvedibas problémas, vai attiecigi veicot preventivas darbibas.
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3.3. Kriterijs “Vadibas profesionala kapacitate”
3.3.1. Pasvertesand izmantotd kvalitates vértésanas metode (-es) un iesaistitas puses

Metode

Meérkauditorija (maksimali precizi)

AnketéSana

Skolas aptauja piedalijas 67 % darbinieku.

parstavjiem, vecakiem,
skoléniem

Sarunas ar izglitibas iestades
pedagogiem, citiem personala

Ar visiem pedagogiem un citiem personala parstavjiem (100
%) notika sarunas par kultiiru izglitibas iestade.

Ar skoléniem — pasparvalzu séd€ un individuali.

Ar Skolas padomes biedriem — 2 reizes gada.

Vecaku kopsapulces un individualas tikSanas ar vecakiem.

3.3.2. Kritérija “Vadibas profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

Vajadzibas

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses
(ja ir konstatets)

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
vaditaja merktiecigs
darbs, veidojot maciSanas
organizacija kultiru
izglitibas iestade

Ir izveidota vadibas komanda,
funkciju sadale notika
atbilstosi profesionalam
kompetencém un ir versta uz
iestades mérku sasniegSanu.
Katrs iestades darbinieks tika
uzklausits individualajas
tikSanas macibu gada beigas
vai katru ménesi pasakumos
“Brokastis ar direktoru”.

Attistit veiksmigu lideribu, jo tas ir
viens no butiskakajiem
organizacijas efektivitates
priekSnosacijumiem.

Istenot savu darbibu izglitibas
iestad€, nemot vera valsti noteiktos
izglitibas nozares politikas
planoSanas dokumentus, ka ar1
popularizet savas izglitibas iestades
paveikto ka labas prakses pieméru.
Pieveérst Ipasu uzmanibu pedagogu

profesionalas kompetences
pilnveidei un atbalsta sist€mai
kvalitativai parejai uz vienotu skolu
un ekosistémas paplasinasanai
iestades izglitibas programmu
IstenoSana.

3.3.3. Izglitibas iestades vadibas komandas secinajumi par izglitibas iestddes attistibas plana
istenoSanu 2023./2024. mac.g.
lestades darbs notika atbilstoSi attistibas planam, kur§ tika papildinats ar S$adiem
jautajumiem: pareja uz vienotu skolu, sociali emocionala maciSanas, priekSlaicigas macibu
partraukSanas prevencijas aktivitasu planoSana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2023./2024. macibu gada

2023./2024. m.g. rudeni tika nodota atskaite par Erasmust+ pedagogiska personala
mobilitates projektu, kas tika noslégts 31.08.2023. Atskaite tika izvertéta Latvijas nacionalaja
agentlira un par to tika sanemts augsts rezultatu noveértéjums: 93 punkti no 100 iesp&jamajiem.

NPK

Projekta nosaukums

Projekta 1sa anotacija

Projekta istenoSanas rezultati

1. | ESERASMUS+
programmas

skolu sadarbibas
projekts "Biogtika

parvaldiba skolas”

Pamatdarbibas Nr. 2

un ilgtsp€jigas vides

Projekts tiek vérsts uz skolotaju
izglitoSanu biog&tikas jautajumos
un palidzibas sniegSanu §1
priekSmeta integré$anai macibu
procesa.

Projekta piedalas 7 valstis:
Slovénija, Turcija, Vacija,

- Tika Tstenots bio€tikas kurss
10. un 12. klasg.

- LatvieSu valoda tika partulkoti
biogtikas skolotaju apmacibas
materiali un stundu plani.

- Tika veikta skolotaju aptauja
par zinaSanam un prasmém
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(BIO IVP)

Zieme]makedonija, Spanija,
Italija, Latvija.

Saja macibu gada projekta
ietvaros norisinajas
transnacionalas mobilitates ar
skolénu un skolotaju dalibu Italija,
Ziemelmakedonija un Vacija.

pasniegt biogtikas kursu un
vajadzibam zinasanu
paaugstinasanai.

- Publicéti raksti par aktivitatém
un dalibu mobilitates.

- Norisingjas vairaki projekta
popularizésanas pasakumi.

ES ERASMUS+
programmas
Pamatdarbibas Nr. 2
skolu sadarbibas
projekts “Izglitiba
nav Skérslu,
pateicoties
digitalajam
tehnologijam”

S1 projekta galvenais mérkis ir
sniegt ieguldijumu skolotaju un
skolénu digitalas pratibas un
prasmju attistiba ka musdienu
izglitibas procesa neatnemamai
dalai. Projekta planots izskatit
jautajumus par IKT materialu
izmantosanu ka ieklaujoso un
socializacijas palidzibu
skoléniem, kuri macas majas vai
cie$ no ilgstosas slimibas vai
invaliditates un l1dz ar to jiitas
izoleti. Tadgjadi projekts veicina
vienlidzigu iesp&ju nodrosinasanu
izglitiba, pateicoties digitalam
tehnologijam.

- Istenota viena transnacionala
mobilitate Turcija (2024. g.
maijs).

- Veiksmigi novadita partneru
uznemsana skola (2023. g.
novembris).

- lzveidots projekta produkts —
video blogs par lietderigu
digitalo resursu izmantoSanu
macibu procesa.

- Publicéti raksti par dalibu
projekta mobilitates.

Erasmus+
programmas
Pamatdarbibas Nr. 1
(KAT) “Personu
mobilitates macibu
noliikos” Nr.2023-1-
LV01-KA121-SCH-
000113108 projekts
“Svesvalodas
kompetence un
emocionala
labbiitiba skola™

Projekta galvenie mérki:
1. Paaugstinat skolas darbinieku
sveSvalodas kompetences.
2. Uzlabot darbu ar
problémsituaciju agrinu atklasanu,
diagnosticéSanu un risinasanu:
emociju atpaziSana, paskontrole,
parvaréSanas strat€gijas, lémumu
pienemsana attiecibas ar
vienaudziem, skolotajiem.

- 10 skolotaji piedalijas
apmacibas un apmeklgja kursus
arzemes.

- 3 skolotaji piedalijas darba
énoSana, noverojot praktiz&josus
specialistus vinu ikdienas darba
uznémejorganizacija, apmainoties
ar labo praksi, apgiistot prasmes
un zinasanas un aprobgjot
noveéroto / apmacito prakse.

- sesi skoléni piedalijas skoleénu
grupas Tstermina mobilitate.

- Tika izveidota sadala projekta
materialiem skolas Digitalaja
metodiskaja baze, kur tiek
apkopoti skolotaju izstradatie
materiali, prezentacijas, atteli un
citi projekta dokumenti.

- Tika izveidots un apstiprinats A
limena pedagogu profesionalas
kvalifikacijas pilnveides
programmas kurss “Padzilinata
klausi$anas”.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Noslegts sadarbibas ligums ar VAS “Celu satiksmes droSibas direkcija (CSDD)”

Pamatizglitibas programmas (21011111) un Pamatizglitibas mazakumtautibu programmas
(21011121) istenosanai.
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6. Audzinasanas darba 2023./2024. macibu gada akcentéjamie audzinasanas uzdevumi un
secinajumi péc macibu gada izverteSanas

Audzinasanas darba prioritate: padzilinat izglitojamo pilsonisko poziciju un patriotismu
vienota audzinaSanas un macibu procesa.

Pedagogi isteno sist€misku un saskanotu darbibu, kas nodroSina izglitojamo pilsoniskas
lidzdalibas prasmju apguvi ikdiena. Macibu stundas un arpus tam (skolas, arpusskolas,
kulttrizglitibas programmas ‘“Latvijas skolas soma” pasakumos) tika stiprinata latviska vide
veiksmigam macibu procesam un parejai uz Vienotu skolu, aktualizéta pilsoniska pozicija un
patriotisms. Skola aktivi iesaistfjas skolénu pilsoniskas lidzdalibas projekta “Mana dazada —
vieniga Latvija”.

Audzinasanas stundas liela uzmaniba tika veltita arT sociali emocionalajai audzinaSanai.

87,7 % veroto macibu stundu / nodarbibu tika izkopti tikumi un 64,8 % véroto macibu stundu /
nodarbibu tika nov@rota macibu un audzinasanas procesa vienotiba.

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija

1. Valsts olimpiades 2023./2024. macibu gada izglitojamie ir ieguvusi tris godalgotas vietas:
pirmo, otro un treso.

2. Latvijas skolénu 48. zinatniskas pétniecibas darbu konference izglitojamie ir ieguvusi
seSas godalgotas vietas: Cetrus 2. pakapes diplomus un divus 3. pakapes diplomus.

3. Valsts sporta sacensibas 2023./2024. macibu gada skoléni ir ieguvusi tris 1. vietas, tris 2.
vietas un vienu 3. vietu.

4. Tika iesniegts un apstiprinats jauns Erasmus+ programmas pamatdarbibas KA1 projekts
akreditacijas ietvaros. Projekta paredzéts Tistenot profesionalas pilnveides kursu
mobilitates, darba €nosanu un skolénu istermina mobilitates. Izskatisana ir pieci KA2
skolu partneribas projekti.

5. Fizikas skolotajai tika pieskirta Ata Kronvalda balva.

8. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja noveértesana
noradito uzdevumu izpildi (ja attiecinams)
Nav attiecinams.

9. Informacija par izglitibas iestades apmekléjuma (IKVD, IP planota nodarbibu / macibu
stundu verosana) noteikto uzdevumu ieviesanu (ja attiecinams)

2022./2023. m.g. notika IP planotas macibu stundu véros$anas, kuru rezultata bija ieteikts stiprinat
skoléniem kritiskas domasanas un problémrisinasanas caurviju prasmi.

2023./2024. m.g. véroto stundu dati liecina par to, ka ir uzlabojusies raditaji kritérijiem:

- izglitojamajiem tiek uzdoti rosinosi / uzvedinosi jautajumi / problémjautajumi — par 5,23 %j;

- pedagogs mudina izglitojamos uzdot logiskus, izvérstus, dzilus jautajumus — par 0,81 %.

Pie pargjo kriteériju uzlaboSanas darbs tiks turpinats.

10. Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas procesa pilnveidei 2024./2025. macibu gada
- iespg&jami atrak uzsakt €kas Raina iela 31 remontdarbus un pielagoSanu macibu procesa
vajadzibam,

- uzsakt renovet sporta zali €ka 18. novembra iela 47,

- veikt korekcijas Izglitojamo ieksgjas kartibas noteikumos ar mérki mazinat laiku, kuru skoléni
izmanto mobilo ieric¢u lietoSanai.

11. Izglitibas iestades darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati 2024./2025. macibu
gada (kvalitativi un kvantitativi)
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Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

1. Pedagogu profesionalas
kompetences paaugstinasanas
veicinaSana veiksmigai parejai
uz vienotu skolu, nodro$inot
metodisko un konsultativo
atbalstu, pieredzes apmainu,
sadarbibu un labbttibu.

Kvantitativi

1. Vismaz 85 % pedagogu jiitas drosi un piederigi macibu iestadei,
ka arT neizskata iesp&ju mainit darba vietu.

2. Ne mazak ka 80 % pedagogu augstu noverte iestade izveidoto
atbalsta un konsultativo sist€ému.

Kvalitativi

1. Pedagogiem ir nodro$inata optimala noslodze.

2. Ir izveidota pectecibas ieverosanas sistema pedagogiem:
pirmsskola — sakumskola, sakumskola — pamatskola, pamatskola —
vidusskola.

3. Darbojas kvalitates un atbalsta sist€ma, lai planotu, Tstenotu,
kontrol&tu un pilnveidotu izglitibas programmas istenoSanu
latviesu valoda.

2. Izveidotas ekosistemas
paplaSinasana.

1. Ne mazak ka 90 % izglitojamo uzskata, ka iestade ir sakartota
un nopietna macisanas vide.

2. Ne mazak ka 80 % macibu stundu / nodarbibu vérosanas
rezultati liecina par to, ka audzinasana ir macibu procesa
sastavdala.

3.Vismaz 70 % iestades pasakumu un tradiciju saistiti ar macibu
saturu.

4. Augstskolas izglitibu turpina 80 % absolventu.

Kvalitativi
1. Tika izvertets sadarbibas partneru un piesaistito specialistu
pienesums izglitibas programmu realizéSana.

3. Atbalsta sisteémas
stiprinaSana. Macibu satura un
pieeju pilnveidoSana un
realizacija atbilstosi
paplasinatas izglitojamo
pieredzes vajadzibam.

1. Vismaz 80 % izglitojamo apliecina nepiecieSama atbalsta
sanemsSanu atbilsto$i spgjam un vajadzibam.

2. Izglitojamie piedalas Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju
svetkos.

4. Vairak neka 75 % pedagogu un iesaistito izglitojamo vecaku ir
apmierinati ar sadarbibu ar iestades atbalsta komandu.

5. Vairak neka 75 % vecaku apliecina, ka iestade tiek nodrosinata
vinu bérna sp&jam un vajadzibam atbilstosa pedagogiska pieeja un
notiek sociali emocionala maciSanas.

Kvalitativi

1. Talantigie un spgjigie izglitojamie regulari giist augstus
sasniegumus dazada limena olimpiades, konkursos un sacensibas.
2. Izglitibas iestade 1steno planu priekslaicigas macibu
partraukSanas risku mazinasanai.

3. Ieklaujosa izglitiba un vienlidziba izglitibas iestadé nodroSina
macibu sasniegumu izaugsmi visiem izglitojamajiem.

4. Digitalo macibu resursu un
atbalsta materialu attistiba un
integréSana macibu procesa,

veidojot izglitibas ekosistemu.

Kvantitativi

1. Vismaz 95 % izglitojamo un darbinieku jitas drosi iestade.

2. Vairak neka 90 % pedagogu ir apmierinati ar pieejamajiem un
nodroS$inatajiem materialtehniskajiem resursiem.

3. Par 10 % samazinas traumu un dazada veida parkapumu skaits
iestade.
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Kvalitativi

1. Notiek iestades dokumentu maksimala digitalizacija.

2. lestadg ir izveidota un regulari tiek papildinata digitalo macibu
un metodisko resursu kratuve.

3. Iestades biblioteka sadarbiba ar Digitalo metodisko centru
nodroSina kvalitativu macibu procesa atbalstu pedagogiem un
izglitojamiem.

5. Apvienoto macibu iestazu
kolektiva saliedeéSana, iestades
jauno tradiciju bagatinasana
un stiprinasana.

Kvantitativi

1. Vismaz 70 % izglitojamo, skolas darbinieku un izglitojamo
vecaku uzskata, ka jaunizveidota izglitibas iestade ir salied€ta un
vienota.

2. Ne mazak ka 75 % izglitojamo jiitas piederigi iestadei.

Kvalitativi

1. Pieaug Skolénu pasparvaldes un Skolas padomes loma skolas
lémumu pienemsana salidzinajuma ar ieprieks€jo macibu gadu.
2. Izglitojamie, pedagogi un vecaki piedalas iestades tradiciju
stiprinasana.
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